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“Por la cual se registran programas de FORMACION LABORAL Y CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS a /a Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
POLITECNICO MAYOR DE MADRID de! Municipio de Madrid - Cundinamarca”

LA DIRECTORA DE COBERTURA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 115 de 1994, Ia
Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, los articulos 229 y 236 del Decreto
Ordenanzal 510 de 2022, v,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, Parte 8, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1, establece que
toda institucion de caracter estatal o privada que pretenda ofrecer programas de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano, debe tener licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial y obtener el registro de los programas de qué trata el
presente titulo.

Que el Titulo 4, Articulo 2.6.4.6 del Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, consagra que para el
ofrecimiento y desarrollo de programas de educacion para el Trabajo y el Desarrollec Humano,
se requiere obtener previamente el respectivo registro:

Que el Articulo 2.6.4.7, Parte 6, Titulo 4 del Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, sefiala: *...el
registro tiene una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutona del acto
administrativo que lo otorga. Su renovacion se debe solicitar ante la respectiva Secretaria de
Educacion con una antelacion de seis (6) meses antes de su vencimiento. Cuando para la
renovacion del registro, la institucién acredite certificacién de calidad otorgada por un
organismo de tercera parte, la vigencia del registro sera de siete (7) afios. Una vez expirada
la vigencia del registro, la .institucion no podrd admitir nuevos estudiantes en el
correspondiente programa y garantizara a los estudfantes de las cohortes ya mrmadas el
desarrolio del programa hasta la terminacién del mismo..

Que mediante Resolucidon N° 015177 de agosto 02 de 2022 el Ministerio de Educacion
Nacional, reglamenté la metodologia a distancia para |a oferta y desarrollo de programas del
Servicio de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

Que el articulo-2 ibidem, establece “De /as metodologias. Las mstftuc.'ones que prestan el servicio
educativo para el trabajo y el desarrollo hurmano podran adelantar. programas_ bajo. las metodologlas
presencial y a distancia, con el cumplimiento de los requisitos para el funcionamiento de'los programas
establecidos en ef articulo 2.6.4.8-def Decreto 1075 de 201 5 o] !as normas.que. .'o moquuen adrc.'onen
o susiituyan. S _ . Lo L

Para el caso de los programas a desarroliarse bajo metodofogfa a dfst a y/o con estrateg.fa de
educacion virtual, deberéan evidenciar los requisitos mst:tucaonales Y. de_:;programa senalados en la
presente resolucion. . i

Las Secretarias de Educacién de las Entidades Terntonaies Certif .'.;_'adas n diic:
responsables de evaluar el cumpfrmlento de los requ;s:tos exigibles para | ___.habmtacrén de Ia oferta de
programas correspondiente...

Que el numeral 1 del articulo 230 del Decreto Ordenanzal 510 del

6 de _.dlc:lembre de 2022
consagra como funcién esencial de la secretaria de Educacion ' lac

e “dirigir,

organizar y planificar el servicio educative ‘de’ c nformidad:. . con Jas dlsposrc)ones
constitucionales, legales y los fines.de la educacion. estab crdos en fas Ieyes _que regulan
el servicio publico educativo, en condiciones de calidad, ir i

eficacia y efectividad”.
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“Por la cual se registran programas de FORMACION LABORAL Y CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS a /a Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
POLITECNICO MAYOR DE MADRID del Municipio de Madrid - Cundinamarca”

Que el numeral 5 del articulo 236 ibidem asigné a la Direccion de Cobertura la funcién de
“Autorizar, expedir las licencias. de funcionamiento y el registro de programas de los
establecimientos educativos publicos y privados de municipios no certificados.”

Que mediante resolucion No.000187 de enero 16 de 2014, La Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, concedio Licencia de Funcionamiento a la Institucion de Educacion para el
Trabajo y el Desarroflo Humano POLITECNICO MAYOR DE MADRID, ubicada en la carrera
21 N 3 — 49 Sur del municipio de Madrid - Cundinamarca.

Que mediante resolucién No.C007509 de octubre 25 de 2019, La Secretaria de Educacion de
Cundinamarca renové el registro de programas de formacion laboral a la Institucion de
Educacidon para el Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO MAYOR DE MADRID
ubicada en el municipio de Madrid - Cundinamarca.

Que mediante resolucion No.009221 de diciembre 20 de 2019, La Secretaria de Educacion
de Cundinamarca renovod y registré nuevo de programa de formacion laboral a la Institucion
de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO MAYOR DE MADRID
ubicada en el municipio de Madrid - Cundinamarca.

Que mediante resolucion No.001293 de abril 09 de 2021 La Secretaria de Educacién de
Cundinamarca, registré programas de formacion laboral a la Institucion de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano POLITECNICO MAYOR DE MADRID ubicada en el
municipio de Madrid - Cundinamarca.

Que mediante solicitud de septiembre 06 de 2022 la sefiora CLAUDIA MILENA MANJARREZ,
en calidad de Representante Legal del POLITECNICO MAYOR DE MADRID, allego solicitud
de registro de programas.

Que el Proyecto Educativo Institucional presentado por la Institucion Educativa denominado
POLITECNICO MAYOR DE MADRID a la Secretaria de Educacién de Cundinamarca fue
evaluado en el aspecto pedagdgico Cristian Camilo Gordillo Sanchez quien diligencio formato
de estudio de la propuesia de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
conceptuando:

“ . .La sefiora, CLAUDIA MILENA MANJARREZ identificada con numero de cédula de ciudadania
65.769.044 en calidad de representante legal del POLITECNICO MAYOR DE MADRID - CICCE del
Municipio de MADRID, presenta la solicitud para modificar las resoluciones de registro de jos programas
ofertados para reglamentar la metodologia a distancia. Una vez revisada la"documentacion radicada,
se considera que cumple con los requisitos establecidos en la: Resolucion 015177 del 2.de agosto de
2022 la cual reglamenta la metodologia a distancia para la oférta y desarrofto.de programas del Servicio
de Educacion para ef Trabajo y el Desarrolio Humano, en el Decreto 4904 de 2009 el cual reglamenta
la organizacién, oferta y funcionamiento de la prestacion def servicio educativo para ef trabajo y fas
orientaciones expedidas por la Secretaria de Educacion. En virtud de lo-anterior, se emite concepto
técnico: APROBADO: _X_. ...

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar a la Institucion de Educacion para el Trabajo y.el Desarrollo
Humano POLITECNICO MAYOR DE MADRID: ubicada en la carrera 21. N 3 —'49 Sur del
municipio de Madrid — Cundinamarca 9 por el término-de cinco (5) afios de conformidad con
lo establecido en el Articulo 2.6.4.7, Titulo 4, Parté 6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de
2015, el registro de los programas de FORMACION LABORAL y_ CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS, denominados: T
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“Por la cual se registran programas de FORMACION LABORAL Y CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS a /a Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollio Humanc
POLITECNICO MAYOR DE MADRID del Municipio de Madrid - Cundinamarca”

FORMACION LABORAL:

SC-CER 303247  ST-CERGS5785

Cundinamarca

TECNICO
LABORAL POR Prezencial, "
ATENCION INTEGRAL & | oM CTENCIAS Olstancia y N D::: e
A PHIMERA INFAncs | FATENCION [ 4311 | Oistancia can °;:;’: v $5.100,000 384 480 a5 250 192 768 960
INTEGRAL ALA Estrategia Samané
PRIMERA Virtuaf
INFANCIA
TECNICO Presencial, Divrna
AUXILIAR LABORAL POR Bistancta y Hocturna y
AT AT COMPEFENCIAS | 1341 | Distancia con Fin e $5.100.000 384 480 95 960 192 758 960
EN AUXILIAR Estrategta Semana
ADMINISTRATSVO Virtual
TECNICG Presencial,
LAZDRAL POR Distancfay Diurna,
AUXILIAR DE s nane
CONTABILIDAD COMPETENCIAS | jgqq | Bistenciacen ¢ Nocurnay- s5.400.000 | 384 az0 95 360 192 768 860
TRISUTARIA EN Estrategla Finde
LONTABILIDAD Virtual Sernana
TRIBUTARIA
TECNICO Presencial,
{ABORAL POR Distancia y Diurna,
AUXILAR DE DISERD | COMPETENCIAS Distanciacon | MNocturnmy
GRAFICO DIGITAL auxwar e | % Espatepa Finde $5,100.000 384 A80 g 960 182 768 960
DISERIG GRAFICD Virtual Semana
DIGITAL
TECnico g’::::;:; Diurna,
LOGIsTCA bt gﬁs_ FEE ns;:;:r:;:n ”";‘r:’;:a ¥ $3.300000 | 384 4z o 960 j02 768 o6
EN LOGISTICA Semana
Virtual
TECNICO Presencial,- Dlurna
ELABORALPOR Distanciay !
GESTON COMPETENCIAS | 6312 Distancizcon | ocimay $5.100.000 | 384 480 % 9gn 197 768 350
EMPRESARIAL ¢ Finde
EN GESTION Estrategia Semana
EMFPRESARIAL Virtuat
TECNICO Presancial,
LABORALPOR Distancia y Diurna,
INFORMACION Y COMPETENCIAS Pistancia con flocturna y N
SERVICIO ALCL/ENYE | EN INFORMACION | 22°° | Estrategia Finde 85.100000 | 384 az0 95 960 is2 768 540
¥ SEAVICIO AL Virtual Semana
CLENTE.
TECHICO Presencial, iurma
LABGRALPOR : Distdnclay Nuctur.na. v
MARKETING DIGITAL | COMPETENCIAS | 6236 | Distancia con i £5.160.000 384 480 26 960 192 768 950
EN MARKETING Estrategia Soae
DIGITAL Virtuad
TECHICO: Pragencial,
LABORAL POR -?Estan‘:ia ' Diuna,
prOGRAMacionE | COMPETENGAS ) Distanclacon © yo i nay. _
INSTALADOR DE REDES EN 2331 | Estrategla Finde $5:102.000 950
- PROGRAMACION Virtual Seinan
£ INSTALADOR DE
REDES
TECNICO Presencial,
LABCRAL POR Distancia y Diurna, A
SISTEMAS " - P
EoRMATICOS ¥ | POMPETENCIAS . 5pp | Distanciacon | Nocturmay $5.1000606 350
MANTENIMIENTO EN SISTEMAS Estrategia Finde .
; IRFORMATICOS ¥ Virtua .Semana ;
MANTENIMIENTO
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“Por la cual se registran programas de FORMACION LABORAL Y CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS a /a Instituciéon de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano
POLITECNICO MAYOR DE MADRID def Municipio de Madrid - Cundinamarca”

CONOCIMIENTOS ACADEMICOS:

. RESOLUCION No 008103 16 KOV 2023

15; HORAS PARA METCDOLOGH HORAS PARA METODDLOGIA
CERTIFICADO DE Presencial
FORMACION ' i
Acgbmmgr: CONGCIMIENTGS Distancla v r;fér:?:é
Cmoma | ACADEMICOSEN | N | Distancla con e || NielAL | 53.200.000 48 80 a2 260 o 160 160
INGLES NIVEL A ELIDIORA Estrategta Semana
INGLES NIVEL AL Virtual
LERTIFICADD DE Presencial .
oM \
aggﬁ:&g ey | CONOCIMIENTOS Distancia v N:’::‘;‘:;
ELIDIOMA ACADEMICOSEN | NA | Distanciacon Y | hvetaz | $2.600.000 48 80 32 160 0 150 160
INGLES NIVEL AZ B IDIOMA Estrategia Semana
INGLES NIVEL AZ Virtual
CERTIFICADO DE Presencial,
Agg;mfg’;ﬂ CONOLIMIENTOS Distancia y N:c“:‘::’:;
oL IOMA ACADEMIZOSEN | NA | Distancia can TV | hive 1 | 51800000 52 50 35 180 9 180 180
INGLES MIVEL B1 ELIDIOMA Estrategia g ince
INGLES NIVEL 81 Virtual emana
CERTIFICARG DE Presenciai,
Affigmifrér o | coNoIMIENTOS Distanclay Ngci:::a
P, ACADEMICOS EN | 9398 | Distancia con e L ivel B2 | 52,000,000 50 100 40 200° o 200 200
INGLES NIVEL B2 ELIDIOMA Estrategta Semana
JNGLES NIVEL B2 Virtuz!

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la actualizacién del registro de los programas
mencionados en esta resolucion, ia institucion POLITECNICO MAYOR DE MADRID, debera
solicitar a la Secretaria de Educacién de Cundinamarca la renovacion de los mismos con
antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento. Expirada la vigencia del registro
de los programas no podra admitir nuevos estudiantes, conforme al articulo 2.6.4.7, Titulo 4,
Parte 6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015,

ARTICULO TERCERO: Remitir copia de la presente resolucién a la Direccién de Cobertura
de la Secretarfa de Educacion para que se registren los programas identificados en esta
Resolucion, en el Sistema de Informacién de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano del Ministerio de Educacién Nacional (SIET), conforme al articulo 2.6.4.6, Titulo 4,
Parte 6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015.

ARTICULO CUARTO: La Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
POLITECNICO MAYOR DE MADRID, debe dar estricto cumplimiento a lo establecido en el
articulo 2.6.6.1, Titulo 6, Parte 6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, en lo relacionado
con publicidad.

ARTICULO QUINTO: La Institucién de Educacion para el Trabaje y-el'Desarrollo Humano.
POLITECNICO MAYOR DE MADRID estara sujeto a las acciones de supervision, inspeccion,
vigilancia, contro! y evaluacién por parte de la Secretaria de Educacion de’ Cundinamarca,
para garantizar la calidad de los programas registrados, segun lo estipulado en el articulo
2.6.6.6, Titulo 6, Parte 6 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015.

Paragrafo 1: La Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo POLITECNICO
MAYOR DE MADRID no puede ofrecer y desarroliar directamente o a través de convenios,
programas de educacion superior de conformidad con el articulo 2.6.4.2, Titulo 4, Parte 6 del
Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015.
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s, RESOLUCION No, 008 1013 | 16 NOV 203

“Por la cual se registran programas de FORMACION LABORAL Y CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS a fa Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarroflo Humano
POLITECNICO MAYOR DE MADRID def Municipio de Madrid - Cundinamarca”
ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR el contenido del presente acto administrativo al (a) Sefior
(a) CLAUDIA MILENA MANJARREZ identificada con cedula de ciudadania
No. 65.768.044 de Ibagué, actuando en calidad de representante legal de la Institucion de
Educacion para el Trabajo POLITECNICO MAYOR DE MADRID, ubicado en la carrera 21 N
3 - 49 Sur del municipio de Madrid - Cundinamarca, correo electronico:
cmilenam@cicce.edu.co; o quien haga sus veces, de conformidad con el articulo 67 de la Ley
1437 de 2011 advirtiendole que contra el mismo procede el recurso de reposicion, el cual
debera interponerse ante la Direccion de Cobertura de la Secretaria de Educacién dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes al de su notificacion, en los términos establecidos en el

articulo 76 de la misma norma,

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecuitoria,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D.C. a los 16 NBV 2323

ANA NARANJO MORENO
Difectora dg"Cobertura

Nombre. Ca{go Actividad Firma
Johana Afejandra Rivera Gémez Profesional Universitario Elabord a /J%ﬁ
Leidy Johanra Lading Oriiz Profesional Universitario Reviso

"Los aqui firmantes manifestamos que hemos lefde y revisado toda Iz infermacian que obra en este’ddcumento el cual se
encuentra ajustado a la iey, por Io que se presenta para firma de fa Direclora de Coberlura de Ia Secretaria de Educacion de
Cundinamarca."
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